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1. пАспоРт пРогРАммь1 учв,Бной дисциплинь1
1.1. Фбласть применения программь!

Ра6очая программа унебной дисциплиньт Ф|{.09 |{сихология являетоя
часть}о прощаммьт подготовки специ€[листов среднего 3вена в соответствии с
Фгос по специа)1ьнооти спо з4.02.01 <€естринское дело)

|{р о щамма мож ет ис польз оваться о браз овательнь1ми учр е)кд ениями,
ре€}лизу}ощими образовательнь1е прощаммьт среднего про феосион€ш1ьного
образования, дополнительного профессион€штьного образования.

1.2. Р1есто дисциплинь| в
образовательной программь! :

структуре основной профессиональной
д|1сци||лина Ф[{.09 |[сихология относится к

базовой части дисцицлин проф еосион€ш|ьного цикла.

1.3. {ели и 3адачи дисциплинь! _ требован*|я к результатам освоения
дисциплинь!:

Б результате осво ения дисциплиньт обунато щийся дол}кен ум еть :

0

о

эффективно работать в команде;
г1роводить профилактику' раннее вь1явление и оказание эффективной

помощи при сщессе ; ооуществлять психологическу}о поддерх{ку пацие нта и
его окружет1ия;
. регулировать и разре1пать конфликтнь1е ситуации;
. общатьояс пациентами и коллегами в процессе профессиональной
деятельнооти;
о }19|{Ф.|[ьзовать вербальнь1е и невербальнь!е средства общения в
психотерапевтических целях;
о 14€|{Ф.|1ьзовать простейтшие методики саморецляции, поддерживать
оптимштьньтй психологический климат в лечебно-профилактическом
учреждении.

Б результате освоения дисциг1линьт обутато щийся дол}кен знать :

о Ф9ЁФБнь1е направления психологии'психологи}о личности и м€ш1ь1х щупп,
психологито общения;
о 3&А0т{1.4 и методь1 психологии;
о Ф€ЁФБь1психосоматики;
. особенности психических процессов у 3дорового и больного человека;
о |{€!1!,Флогические факторь1 в предупре)кдении возникновения и развития
болезни;
. особенности делового общения

Фсвоение данной дисциплиньт обунатощимися по специ€ш1ьности
з4.02.0| к€естринское дело) будет способствовать формировани!о общих и
профессио!{аль![ь!х компетенций :



. ок 1. |{онимать сущность и соци€}ль1{уто 3начимость своей будущей
профессии, проявлять к ней устойчивьтй интерес.

' ок 2. Фргани3овь1вать собственнуто деятельность, вьтбирать типовь1е
методь1 и спосо6ь1 вь1полн ения профессион€ш1ьнь{х задач1 оценивать их
вьтполнение и качество.

' ок 3. |{ринимать ре1цения в стандартнь1х и нестандартнь1х оитуацияхи
нести за них ответственность.

' ок 4. Фсуществлять поиск и использование информации, необходимой
для эффективного вь1полнения профессион€штьнь1х задач,
профессионапьного и личностного ра3ву|тия.. Ф1{ 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с
коллегами, руководством, потребителями.

. ок 7. Брать насебя ответственность заработу членов командь1
(подниненньтх), за результат вь1по лъ\ения заданий.

. ок 8. €амостоятельно определять 3адачи профессион€ш1ьного и
личностного развити\ заниматься самообр€}зованием, осознанно
планировать и осуществлять повь11пение квш1ификации.

. ок 10. Бере>кно относитьсяк историческому наследик) и культурнь1м
тр адициям н ар ода' ув а)кать соци€|"льнь1е, культурнь1е и р елигио3нь1е
различия.

! . ок 1 1. Бьлть готовь1м брать на оебя нравственнь1е обязательства по
отно1шени1о 1( природе, обществу и человеку.

. [{1{1.1.|{роводить меролриятия по сохранени}о и укрепленито здоровья
населения' пациента и его окру)кения.

' пк1.2. |{роводить санитарно-гигиеническое воспитание населения.
. пк1.3.!частвовать в проведениипрофилактики инфет<цио}{нь1х и

не ин ф екционнь1х заб о леваний.
. |[|{ 2.1. |{редставлять информацито в понятном для пациента виде'

объяснять ему суть вме1пательств.
. |{1{ 2.2.9существлять лечебно-диагностические вме1пательства,

в3аимодействуя с участниками лечебного процесса.
. |{1( 2.3. (отрудничать с взаимодействутощими орга|1изациямии

слуэкбами.
. |[1{ 2.4.||рименять медикаменто3нь1е оредства в соответствии с правилами

их исполь3ования.
. |{1{ 2.7. Фсуществлять реабилитационнь1е мероприятия.
. |{1{ 2.8. Фказь|вать п€}г|лиативну}о помощь.
. [{1{ 3.1. Фказь1вать довранебнуто помощь при неотло}кнь1х состоянияхи

травмах.
. [{1{ 3.2.!частвовать в оказании медицинской цомощи при чрезвьтчайньтх

ситуациях.
. |{!( 3.3. Бзаимодействовать с членами профессиональной6ригадьти

добровольнь1ми помощниками в условиях чрезвь1чайньтх оиту аций.



1'.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программь!
дисциплинь|:
максим€}льной унебной нащузки обунатощегося 105 часов, в том числе:
обязательной аудиторной утебной нащузки обутатощегося 70 наоов;
самостоятельной работьт обунатощегооя 3 5 часов.



2. стРуктуРА и содшРжАниш учшБной дисциплинь1
оп.09 |{сихология

2.1. 9бъем унебной дисциплинь| и видь! унебной работьп

Бид унебной работьп Фбъелс чшсов

Р1аксимальная унебная нагру3ка (всего) 105
Фбязательная аудиторная уиебная нагрузка (всего)
практические занятия

7о
20

€амостоятельная работа обунапощегося (всего)
в том числе:

работа с литературой вбиблиотеке' работав сети
1,1нтернет, подготовка рефератов, докладов, сообщений,
подготовка през ен таций;

составление схем' кроссвордов;
исследование по психологическим методикам'

интерпретация результатов.

35

[тоговая аттестация в форме диффере!|цирован!{ого 3ачета
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3. условия РшАлизАции пРогРАммь| дисциплинь13.1. [ребования к минимальному материально-техническому
обеспечени!о
Реализация программь! дисциплиньт требует н€ш1ичия уиебного кабинета
психологии.

Фборудование унебплого кабинета:
. }чебники;
. 9чебно-методические материа-т1ь1;
. йатери€].ль1 для самостоятельной работьт студентов;
. |{осадочньте места по количеству обулатощихоя;
. Рабочее место для преподавателя;
. !оска;
. [1[кафьт кни)кнь1е;

1ехнические средства обунения:
о (Ф\{|1Б}Ф[€Р

3.2. |1нформационное обеспечение обунения

||еренегпь рекомендуемь[х унебньпх пзданпй'|4нтернет_ресурсов'
допол}!ительной литературь|

Фсновнь!е [|сточники:

1. Фстровская й.Б. |{сихология: утебник для мед. училищ и коллед>кей. _ 2-е
А3А., испр.: [3Ф|АР-Р1едиа, 201з. - 480 с.

2. |[етрова Ё.Ё. |[сихологутя для медицинских специальностей: уиебник для
студ.сред.мед.унеб.3аведений /н.н.петрова. - 4-е А3А., стер. - |!1.:
Аздательский центр <<Академия>>, 2008. - 320 с.

3. |{олянцева о.и.[{сихология для средних медицинских унреэкдений:
унеб.пособио|0.А. |!олянцева. - Азд. 6-е, испр. - Ростов -"тд, Феникс, 2015. -
432 с.

4. Руденко А.\4. |{сихология длямедицинских колледжей: унебное пособие /
А.м. Руденко, (.А. (,амь1гин. _"Азд.2-е,перера6.-Ростов н | д: Феникс,
201з. _ 383 с.

[ополнительнь!е источники :

1. Аванхо1пкин 
^.я., 

<<Биомедицинокая этика)). !чебное пособие. Р1.,
<Авторская Акаде мия>>, 20 1 0 г.

2. Альин в. п. |{сихология общенияимежличностнь1х отно1]]ений. 
-€|{б.:|{итер, 2009. - 57 6 с.: ил.

12
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-).

4.

5.

Р1ириманова й. €. 1{онфликтология : 9чебник для
студ.сред.пед.уиеб.заведений. - 2-е |13А., испр. - й.: йздательский центр
<Академия>>,2004. - 320 с.
Фстровск ая А.Б . Фсновьт психолог ии и |трактика про ф ессион€ш1ьного
общения медсестрь1 и пациента. _ 1!1.:АЁйи,2004 - 296 с.
|{етровский А.Б., -{,ротшевский Р1.[. |{сихология: 9чебник для студ. вь1с1п.
пед. унеб. заведений. - 2 _е изд., стереотип. й.: 14здательский центр
<Академия>>,2000. - 5\2 с.

6. |{сихология здоровья: 9чебник д л я вузов / [{од ред. г €. Ёикифорова. -спб.. |{и тер, 2006. - 607 с: ил.
7. |{сихология общения: унебник | л.д. €толяренко, €.?1. €амьтгин. - Ростов

н{: Феникс' 2016 - з17 , |\] с.
8. 111куренко А.А. Фбщая и медицинская психология: !чебное пособие. Ростов-

на-!ону: <<Феникс>>,2002. - 352 с.

Р1нтернет_ресурсь!:
1. Р1инистерство здравоохраъ|ения и социального развития РФ

(1т11р//тм:штм .тп1пт4т ауз о с . гш)
2 . 1]ентр альньтй 1114ут ор гани3 а ции и ин ф орма тизации здрав оохр анения

(}т11р//тм:мтм. гпе0пе1. гш).
3. тмтд::м.:пе4рву.гш

4. :м:мтм.1овзо|зош1.сотт/

5. :мтм:м.рзу116.ог9.ша

6- \&*д.ыт;"цх'х|*жая {1*у1хфж8{шж с, :}!1*н\ф1'\"амт\ *э6щ*й {1{их{3!1{\1'ит4 | у,49$*1?1$. &3*
*ред17их &{*ди1{}.{!{ск.''ах у'а*6ньтх заше{А*|1''1{з | &' \,\ ' {|хтръхъз1:1', ъ7' ф " |:'&иха{т{1{}ъа'
н' {1' {1[атсэват. 2-*' уа:зд., и*{1р" ?1 !1{эп' - {{-16. : {-пец-}?ит" 2{}{}9 " - 447 с," : 14г\"

г:](}тАР-&&ехжа" 2{}11. - 480 с.: шл.
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4. контРоль и оцшнкА РвзультАтов освовн'|Б,яучвБной
д14сциплинь!

1{онтроль и оценка результатов освоения дисциплинь1 осуществляется
преподавателем в процессе проведения практических занятий и работ,
тестирования, а так)ке вь{полнения студентами индивидуальнь]х заданий,
исследоваътий.

Результатьп обунения
(освоеннь|е умения' усвоеннь|е

знания)

Формьп и методь| контро ля и
оценки результатов обунения

}меть:
-эффективно работать в команде;
-использовать вербальнь1е и

невербальнь1е средства общения
-проводить профилактику, ранее
вь1явление и оказание эффективной
помощи при стрессе;
-осуществлять психологическу}о
поддер}!(ку пациента и его
окружения;
-регулировать и разре1]]ать
кон фликтнь|е ситу ации;
-общаться с пациентами и

коллегами в процессе
профессиональной деятельности;
-использовать простейгпие
методики саморегу ляции'
поддер)кивать оптимальньтй
психологический климат в лечебно-
профилактическом учре)кд ении;

Ретпение ситуационнь!х задач.
14ндивидуальная самостоятельная

работа для само ана]тиза. €оставление

рекомендаций. !стньлй опрос,
кроссворд' тестовь!е задания, анализ

результатов психологических
исследований, доклад, тестиров ание,
сообщение' защита рефератов.

3нать:
-основнь!е направл ения психологии'
психологи[о личности и маль1х

групп, психологиго общения;
-задачи и методь! психологии;
-особенности делового общения;
-основь| психосом атики;
-особенности психических
процессов у здорового и больного

\4



человека;

-психологические факторьт в

предупреждении возникновения и

развитця болезни;

!ифференцированньпй зачет
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